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1.ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКАПРИМЕРНОЙРАБОЧЕЙПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ«ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ» 
 
 

1.1.Место дисциплины вструктуре основной образовательно программы: 
Учебнаядисциплинаявляетсяобязательнойчастьюобщепрофессиональногоциклаос-

новнойпрофессиональнойобразовательнойпрограммыподготовкиспециалистовсреднегозвена 
всоответствиисФГОСпоспециальностисреднегопрофессиональногообразования(далее 

СПО)входящейвсоставукрупненнойгруппыпрофессий26.00.00Техникаитехнологиико-

раблестроения и водного транспорта, по специальности 
26.02.02 Судостроение. 
Особое значение дисциплина имеетприформированиииразвитииОК01-ОК. 05,ОК 07, ОК 

09. 
 

1.2 Цель ипланируемыерезультаты освоения дисциплины: 
 

Код ПК, ОК  

Умения 
 

Знания 

 
 
 
 
 

ПК3.1 

ОК 01-03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 07  

 
 

Применятьположенияграждан-
ского,трудовогоиадминистратив-

ногоправавсфереэкономикиор-
ганизации оперироватьэкономиче-

скимитерминами,определятьор-

ганизационно-правовыеформыор-

ганизаций(предприятия),струк-

туруисодержаниебизнес-плана, 

разбиратьсявсистеменалогообло-

жения физических лиц 

Системуиструктуруэкономикиор

ганизацииРоссийскойФедера-

ции. 
ОсновныеположенияКонститу-

цииРФ,ФедеральногоЗаконаот 25 

мая 1995 года «О 

конкуренциииограничениимоноп

олистиче-

скойдеятельностинатоварных 

рынках»,ПостановлениеПрави-

тельстваРФ«Олицензированииот

дельныхвидовдеятельности»и 

другие нормативно-правовые 

акты,    регламентирующие дея-

тельностьорганизации  

ПК3.2ПК3.3 
ОК 01-03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 07 ПК 3.4 
 

 

Применятьосновныепринципыпост

роения экономической си-

стемыорганизации(предприятия), 

принципыиметодыуправления 

основнымииоборотнымисред-

ствами,методыоценкиэффектив-

ностиихиспользования; 

организациюпроизводственногои 

технологического процессов; 

 

Основы организационно-
правовых     форм организации 

(предприятия),     
экономическуюсущностьи принц

ипыпостроениябюджета,сущност

ьматериально-
техническихресурсов,принципы 

движения     основных средств, 

показатели            эффективности 
использования основных фондов 

 
 

ПК3.4 

ОК 01-03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 07  

Соблюдатьделовуюипрофессио-

нальнуюэтикувсфереэкономики 

организации(предприятия),при-

менятьразличныеметодыисследо-

ваниярынка,составматериальных, 

трудовыхифинансовыхресурсов 

организации(предприятия),пока-

зателиихэффективногоиспользо-

вания; 

Основные понятия, состав и 

структуру оборотныхсредств, 

трудовыересурсыорганизации 

(предприятия), их        состав, 

техническое           нормирование, 

составфондазаработнойплаты 

производительность            труда, 

капитальные                   вложения 

организации(предприятия) 
 
 
 



 

   
 
 
 

ПК3.5 ПК3.6 

ОК 01-03, 
ОК 04, ОК 05, 

ОК 06, ОК 07 

 
 

Применятьспособыэкономиире-

сурсов,втомчислеосновныеэнер-

госберегающиетехнологии,меха-

низмыценообразования,формы 

оплатытруда,основныетехнико-
экономические показатели дея-
тельностиорганизациииметодикуи

х расчета. 

Возможности рационального 

использования      экономических 

показателей            хозяйственной 

деятельности,энергосберегающих

технологий, 

средствипутейихувеличения, 

структуру затратнапроизводство 

и реализациюпродукции, 

прибыль:еёсущностьивиды, 

формированиеираспределение 

прибыли                     организации 

(предприятия) 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 
 

Вид учебнойработы 
 

Объемчасов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины  32  
  -  в т.ч. в форме практической подготовки 

в т.ч. 
теоретическое обучение  32  

нет лабораторныеработы (если предусмотрено) 

практические занятия(если предусмотрено)  нет  

нет курсовая работа (проект)(если предусмотренодляспециальностей) 

контрольная работа (если предусмотрено) нет 

Самостоятельная работа нет 

Промежуточная аттестация  
 
 
 
 
 
 



2.2. Тематический план исодержание учебной дисциплины 
 

 

Наименование 

разделов итем 

 
 

Содержание учебногоматериала форма организациидеятельности обучающихся 

 

Объем 

часов 

Коды компетенций, 

формированию кото-

рых способствует эле-

мент программы 
 1  
 

Тема 1. 

Экономические 

аспекты деятель-

ностипредприя-

тий 

 2  

Всего часов по теме 

 3  

4 

 4  

Содержание учебногоматериала  
 
 
 
 

4 

 

 

 

 

        8 

 
 

ПК3.1,ПК3.2,ПК3.3,
ПК3.4,ПК3.5,ПК3.6 

ОК 01-03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 07  

Введение в предмет.Место предмета в системе экономических знаний в условиях 
рыночных отношений,его содержание,  связь с  другими предметами.Основные 

направления социально-
экономическогоразвитияРоссии.Предприятиекакосновноезвеноэкономики. Место 
ирольпредприятия в экономическойсистеме 
Организационно-правовыеформыорганизаций.Видыхозяйственныхтовариществиоб-
ществ. Некоммерческие организации и их виды.Акционерныеобщества 
Материально-техническиересурсы,каксредства,созданныедляприменениявпроцессе 
производства.Финансовыересурсы,каксредствакоммерческойструктуры.Показателиэффе
ктивного использования ресурсов организации  

Тема 2. 

Основные 

средства 

организации 

 

 

 

 

 

Всего часов по теме  

Содержание учебногоматериала  
 
 
 
 
 

8 

 

ПК3.1, ПК3.2, ПК3.3, 

ПК3.4, ПК3.5, ПК3.6 

ОК 01-03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 07  

Основные средства организации:понятие, состав, структура, оценка; 
Амортизационныйфонд.Производственнаямощностьпредприятияиеёиспользование. 

Нормированиесырьяиматериалов,производственныхзапасов.Использованиевторич-ных 

материальных ресурсов. 
Движение основных средств, анализдвиженияосновных средств организации; 
Износосновныхфондов,амортизацияосновныхфондов,показателиэффективностиис-

пользования основныхфондов. 
Экономическая безопасностьирискив деятельности предприятия 

 
 
 



 

 

Тема 3. 
Оборотные 

средства 

организации 

Всего часов по теме 4  

Содержание учебногоматериала  
 
 

4 

ПК 3.1,ПК3.2, ПК3.3, 

ПК3.4, ПК3.5,  

ПК 3.6 

ОК 01-03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 07  

 
 

Понятие,составиструктураоборотныхсредств.Оценкаэффективностииспользования 

оборотныхсредств,Капитальныевложенияорганизации(предприятия)иихэффектив-ность 

 

Тема № 4. 

Нормы и правила 
оплаты труда 

Всего часов по теме  

Содержание учебногоматериала 6 
 
 
 

6 

ПК3.1, ПК3.2, 

ПК3.3,ПК3.4,ПК3.5,

ПК3.6 

ОК 01-03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 07  

 

Трудовыересурсыорганизации(предприятия),ихсоставиструктура.Трудиэффектив-

ностьегоиспользования.МотивациятрудаТехническоенормирование.Производитель-

ностьтруда,показателиирезервыроста.Формыисистемызаработнойплаты.Тарифная 

система.Сущностьфункцииоплатытруда,составфондаЗП;ОрганизацияЗП(нормы оплаты 

труда, тарифная сетка) 

 

 

6 

 

Тема № 

5.Механизмы 

Всего часов по теме 10   
 
Содержание учебногоматериала 

 

ценообразования 

напродукцию 

(услуги) 

Экономическиепоказателихозяйственнойдеятельности.Сущностьиклассификацияиз-

держекпроизводстваисебестоимостипродукции.Структуразатратнапроизводствои 

реализациюпродукции.Доходпредприятия,егосущностьизначение.Прибыль:еёсущ-

ностьивиды.Формирование,распределениеииспользованиеприбылиорганизации 

(предприятия).Спрос и предложениянарынкетоваровиуслуг.Цена, сущность,валовой 

доход. Рыночныефакторы формирования цены, механизмы ценообразования. 

10 ПК3.1,ПК3.2,ПК3.3,

ПК3.4,ПК3.5, 

ПК3.6 

ОК 01-03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 07  

  

Промежуточная аттестация 

 

 

 
 

  Всего: 

 
 32  

 
 
 
 
 
 
 
 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1.Дляреализациипрограммыучебнойдисциплиныдолжныбытьпредусмотрены 
следующие специальныепомещения: 

Кабинет « Экономика организации», оснащенный оборудованием:
 рабочее место преподавателя; 

 учебные столы. 
Комплект учебно-наглядных пособий: 

 комплект материалов наэлектронном носителе; 

интерактивная доска. 

Технические средства обучения: 
 компьютер преподавателя с лицензионным программным обеспечением с 

выходом вInternet; 
 мультимедийныйпроектор, экран 

 

3.2. Информационноеобеспечение реализациипрограммы 
 

Дляреализациипрограммыбиблиотечныйфондобразовательнойорганизациидолжениметь

 печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемых для использования в образовательном процессе 
 

3.2.1.Основные печатные издания 
1. БариновВ.А.Бизнес-планирование:учебноепособие.–Москва:Форум:ИНФРА-М, 

2021– 272 с. 
2. ГалагановВ.П.Правосоциальногообеспечения.Практику(СПО).–Москва:КноРус, 

2020.– 380 с. 
3. ГрибовВ.Д.Экономикаорганизации(предприятия):учебник.–Москва:Кнорус, 2021.– 

408 с. – (Среднее профессиональное образование). 
4.

 МорозовГ.Б.Предпринимательскаядеятельность:учебникипрактикумдлясреднегопроф
ессионального образования / Г.Б. Морозов. Москва :Юрайт, 2021.– 457 с. 

5. СафроновН.А.Экономика организации (предприятия). Учебник длясреднегопрофес-

сионального образования.– Москва: Инфра-М, 2021. – 256 с. 
6. Яцков И.Б. Экономика отрасли. Морскойтранспорт:учебное пособие для СПО / И.Б. 

Яцков.– Санкт-Петербург: Лань, 2021.– 328 с. 
 

3.2.2.Основные электронные издания 
1. Дорман,В. Н.Основыкоммерческойдеятельности:учебноепособиедлясреднего 

профессиональногообразования/В. Н. Дорман ;поднаучнойредакциейН.Р. Кельчевской. — 
Москва :ИздательствоЮрайт,2021. —134с. —(Профессиональноеобразование).—ISBN978-5-
534-02383-1.—Текст:электронный//ОбразовательнаяплатформаЮрайт[сайт].—
URL:https://urait.ru/bcode/472158 (дата обращения: 26.10.2021). 

2. Кузьмина,Е.Е.Предпринимательскаядеятельность:учебноепособиедлясреднего 
профессиональногообразования/Е. Е. Кузьмина. —4-еизд.,перераб.идоп.—Москва:Изда-
тельствоЮрайт,2021.—455с. —(Профессиональноеобразование).—ISBN978-5-534-14369-0.—
Текст:электронный//ОбразовательнаяплатформаЮрайт[сайт].—
URL:https://urait.ru/bcode/471865 (дата обращения: 26.10.2021). 

3. Чеберко,Е.Ф.Основыпредпринимательскойдеятельности.Историяпредпринима-
тельства :учебникипрактикумдлясреднегопрофессиональногообразования/Е. Ф. Чеберко.— 
Москва :ИздательствоЮрайт,2021.—420с. —(Профессиональноеобразование).—ISBN978-5-
534-10275-8.—Текст:электронный//ОбразовательнаяплатформаЮрайт[сайт].—
URL:https://urait.ru/bcode/475535 (дата обращения: 26.10.2021). 
 
 
 



 

3.2.3 Дополнительныеисточники 
1.ЗаконРоссийскойФедерации«Об основах туристскойдеятельностивРоссийскойФе-дерации» 

от 24.11.1996г. №132-ФЗ. 
2.ФедеральныйзаконРоссийскойФедерации«Обанках и банковской деятельности» от 

02.12.1990г.№395-1. 
3.Лошкарев В.Г. Организация бизнесас нуля. Советыпрактика.– СПб.:Питер, 2017. 

4.БусыгинА.С. Предпринимательство. Основной курс.– М.: ИНФРА-М, 2018. 
5.Дятлов В.А. Управлениеперсоналом. – М.: ПРИОР, 2017. 
6.КотероваН.П. Экономика организации.– М.Издательскийдом «Академия», 2019.7.Волкова 

О.И. Экономикапредприятия: Курс лекций-М.: ИНФРА-М,2018. – 280 с. 8.Гаджинский А.М. 
Логистика: Учебник для высших исредних специальных учебных 

заведений.– М.: Информационно-внедренческий центр «Маркетинг»,2018.– 228 с. 

9.Гражданский кодекс РоссийскойФедерацииот30.11.1994 г.№51-ФЗ. 
10.ЗаконРоссийскойФедерации«О защите прав потребителей» от09.01.1996г.№ 2-ФЗ. 
 
3.3. Обеспечение образования для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Для обеспечения образования инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

реализация программы учебной дисциплины может осуществляться в адаптивном виде, с учетом 

специфики освоения и дидактических требований, исходя из индивидуальных возможностей и по 

личному заявлению обучающегося. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

 

Результаты обучения 
 

Критерии оценки 
 

Методы оценки 

УмениеПрименятьположенияграж

данского,трудовогоиад-
министративного права в 

сфереэкономикиорганизации 

оперироватьэкономическимитерми

нами,определятьорга-низационно-
правовыеформы организаций

 (предприятия), 

структуруисодержаниебиз-нес-
плана,разбиратьсявси-

стеменалогообложенияфизи-
ческихлиц 

 
 
 
Правильностьвыполнениязаданий, 

связанныхсанализомиприменением, 

(взависимостиотпредложенныхситу-

аций)документов,законодательных 

актов,применяемыхвсфереэконо-

микиорганизации(предприятия),со-

ставлениибизнес-плана. 

Экспертнаяоценкаре

-

зультатовдеятельнос

тиобучающегосяпри

вы-

полненииизащитере-

зультатовпрактическ

ихзанятий,

 выполнен

ии домашних работ, 

тести-рования и 

других видов 
УмениеПрименятьосновные 

принципыпостроенияэконо-

мическойсистемыорганиза-

ции(предприятия),принципы 

иметодыуправленияоснов-

нымииоборотнымисред-

ствами,методыоценкиэффек-

тивностиих использования; 

организацию производствен-

ногоитехнологическогопро-цессов 

 
 

Правильностьвыполнениязаданий, 

тестов,творческихипрактическихра-

ботпоприменениюосновныхпринци-

повпостроенияэкономическойси-

стемы организации

 (предприятия), 

принциповиметодовуправленияобо-

ротнымисредствами,методовоценкиэ

ффективностиихиспользования 

 

УмениеСоблюдатьделовуюи 

профессиональнуюэтикув 

сфереэкономикиорганизации(пред

приятия),применятьраз-

личныеметодыисследования 

рынка,составматериальных, 

трудовыхифинансовыхре- 

Правильностьвыполнениязаданий, 

связанныхсделовойипрофессиональ-

нойэтикойвдеятельностиэкономики 

организации(предприятия),использо-

ванияразличныхметодовисследова-

ниярынка,составаматериальных,тру-

довыхресурсоворганизации(предпри-

ятия) 
 

сурсоворганизации(предпри-

ятия),показателиихэффек-

тивногоиспользования 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Экспертнаяоценкаре

-

зультатовдеятельнос

тиобучающегосяпри

УмениеПрименятьспособыэконом

ииресурсов,втомчислеосновныеэне

ргосбере-гающие

 технологии, меха-

низмыценообразования, 

формыоплатытруда,основ-ные

 технико-экономические 

показателидеятельностиорга-

низациииметодикуихрас-чета. 

 
 

Правильностьвыполнениязаданийна

применениеспособовэкономииресур-

сов,энергосберегающихтехнологий, 
механизмовценообразования,форм 

оплатытруда,основныхтехнико-эко-

номическихпоказателейдеятельности 

организации(предприятия),методику 

их расчета 



ЗнаниеСистемыиструктуру 

предпринимательской дея-

тельностиРоссийскойФедера-ции. 
ОсновныеположенияКонсти-

туцииРФ,ФедеральногоЗа-

конаот25мая1995года«О 

конкуренциииограничении 

монополистической деятель-

ностинатоварныхрынках», 

ПостановлениеПравительстваРФ«

Олицензированииот-

дельныхвидовдеятельности» 

идругиенормативно-право-

выеакты,регламентирующие 

предпринимательскую дея-

тельность 

 
 
 
 
 

Применениенапрактикесистеми 

структурпредпринимательскойдея-

тельностиРоссийскойФедерации,ос-

новныхположенийзаконодательных, 

правовыхактовРФ,идругиенорма-

тивно-правовыеакты,регламентирую-

щиепредпринимательскуюдеятель-

ностьиэкономикуорганизации(пред-

приятия) 

вы-

полненииизащитере-

зультатовпрактическ

ихзанятий,

 выполне

нии домашних 

работ, тести-

рованияидругих 

видов текущего 

контроля 

ЗнаниеОсновыорганизаци-онно-
правовыхформоргани-

зации(предприятия),эконо-
мическуюсущностьиприн-

ципыпостроениябюджета, 

сущностьматериально-техни-

ческихресурсов,принципыдвижени

яосновныхсредств, 
показателиэффективностиис-

пользованияосновныхфондов 

 

Применениенапрактикезаконода-

тельныхактов,основорганизационно-
правовыхформорганизации(предпри-
ятия),экономическуюсущностьпо-

строениябюджета,сущностьматери-

ально-техническихресурсов,принци-

повдвиженияосновныхсредствэко-
номики организации(предприятия) 

ЗнаниеОсновныепонятия, 

составиструктуруоборотных 

средств, трудовые ресурсы 

организации (предприятия), их 

состав,                   техническое 

нормирование,составфонда 

заработнойплаты 

производительность       труда, 

капитальные              вложения 

организации(предприятия 

 
 
 

Правильностьоценкииприменениена 

практике основных понятий, 

составаи 

структурыоборотныхсредств,техни-

ческоенормирование,составфондаза-

работнойплаты 

Знание Возможности 

рациональногоиспользования 

экономических     показателей 

хозяйственнойдеятельности, 

энергосберегающих 

технологий,средствипутей их

 увеличения, структуру 

затрат    на    производство и 

реализациюпродукции, 

прибыль:еёсущностьивиды, 

формирование                         и 

распределение            прибыли 

организации(предприятия 

 
 
 
 
 

Применениенапрактикенавыковра-

циональногоиспользованияэкономи-

ческихпоказателейхозяйственнойде-

ятельности,энергосберегающихтех-

нологий 

 

 
 
 
 


